Convocatoria
apoyo economico

2017 -05

Gestion Econdmica

Es un apoyo econdmico gue se brinda a fravés de inversion
externa para cubrir parcialmente gastos de mairicula

y/o manutencién. El apoyo se eniregard durante los periodos
201703 y 2018-01.

Proceso de convocatoria para el

Programa Apoyo Econémico

Cronograma de actividades

Convocatoria programa de la Seccion de Gestion y
Fomento Socioeconomico 2017 - 03

Las fechas asi como las aclividades a realizar para el proceso de
convocaroria se presentan a confinuacion:

Actividad Fecha

Inicio de inscripciones Sede Medellin. Del 25 al 27 de mayo de 2017

Recepcion de documentacion requerida

anicamente para Factores Agravantes. el 256l 0o mays 6 201 4

Verificacion de ofros requisitos.

Evaluacion de solicitudes. 31 de mayo de 2017

Publicacion del listado previo de pre-adjudicados.

Recepcion de reclamaciones relacionadas

con los apoyos socioecondmicos. Del 31 de mayo al 2 de junio de 2017

Respuesta de las reclamaciones por parte 5 de junio de 2017

del Comité

Publicacion de lisfados definiivos de o

Formalizacion de Compromiso Efico. Del 6 al 8 de junio de 2017
Publicacion de adjudicados. 9 de junio de 2017

Inicio del programa. Periodo académico 2017 - 03

Acceso

® Ser esfudiante activo de la Universidad Nacional de Colombia en
periodo 2017-03 .

e Presentar la informacion socioecond®mica solicifada.

e No recibir aportes econdmicos, por cualquier concepto,
superiores a un salario minimo mensual legal vigente.

® También deben cumplir con los requisitos establecidos en los
ineamientos para la inversion en educacion superior del sector
Cooperativo de Antioquia.

- Promedio académico igual o superior a 3.5 en el periodo 2016-03.

Permanencia

e Ser estudiante acflivo de la Universidad Nacional.
e Promedio igual o superior a 3,5 en el periodo 2017-01.

e Cumplir con las horas de corresponsabilidad y demas
condiciones especificas establecidas segun el programao
del que es beneficiario.

e Actualizar semestralmente la informacidén socioecond®mica
y de confacto.

e No recibir aportes econdmicos, por cualquier concepto, superior
a un salario minima mensual legal vigente. Un esfudiante puede,
por razones de fuerza mayor y a juicio de Direccion de Bienestar
de Sede, 0 quienes hagan sus veces, ser beneficiarios de los
dos apoyos socioecondmicos como maximo, en este caso, el
esfudiante, deberd cumplir con las horas de confraprestacion
esfablecidas en los dos beneficios.

*Acuerdo 04 de 2014 del Consejo de Bienestar Universitario.
*Decrelo 2880 de 2004

Informes:
Blogue 44, Edificio El Agora

Seccién de Gestion y Fomento Socioeconémico :
. 430 9606 Bienestar @

Sede Medellin




